Foreldremøte Gauldal SK 24/11-05

Visjon/motto/slagord: ”………………..”

Målsetting og fokusområder:

1. Ledelse

a. Ha et stabilt styre

i. Tiltak: 

1. oppgavebeskrivelse for styremedlemmer:

2. formann

3. økonomiansvarlig

4. materialansvarlig

5. oppmann terreng og landevei

6. arrangementsjef 

7. oppdatert medlemsliste

8. kartlegge kompetanse til klubbmedlemmene ved å kontakte de

2. Rekruttering

a. Ha et apparat til å ta i mot nye rekrutter og utvikle disse videre

i. Tiltak:

1. Trøndelags beste trenere gjennom NCFs trenerutdannelse

2. gode og langsiktige treningsplaner

3. faste fellestreninger hvor foreldre kan delta

4. rekruttsykler

5. rekruttpris for ivrigste rekrutt gjennom sesongen

b. Blant de 3 største klubbene i Trøndelag

i. Tiltak:

1. presentere klubben via skoler, hjemmeside, plakater

2. være synlig i media; etablere nettverk med media, informere

3. samarbeide med skøyter, langrenn og skiskyting

4. treningsritt

c. Best på jenterekruttering i Trøndelag

i. Tiltak:

1. egen trener

2. både egne treninger og med guttene

3. samlinger på tvers av klubbgrensene

3. Trivsel

a. Foreldre skal ha lyst til å bidra

i. Tiltak:

1. informasjonsmøte aktive og foreldre om sesongen på våren

2. kontaktperson for foreldre på konkurransedag

3. godt sosialt miljø

4. god informasjon

b. Godt miljø for de aktive

i. Tiltak:

1. klubblokale

2. klubbkvelder

3. fange opp dårlig språkbruk og mobbing

4. tillitsmann fra 15 år og opp, kan møte i styremøte etter behov

c. Verdier 

i. Tiltak:

1. klubbkveld hvor klubbens spilleregler lages

4. Arrangement

a. Attraktivt for ryttere, publikum og sponsorer

i. Tiltak:

1. egen arrangementskomite for landevei og terreng

2. funksjonærbeskrivelse

3. bygge videre på de etablerte rittene

4. nytenkende, nye konkurranseformer

5. lage presentasjonsbrosjyre som presenteres for næringslivet på Melhus

6. mediakontakt

5. Økonomi

a. God likviditet 

i. Tiltak:

1. treningsavgift

2. en hovedsponsor

3. rittsponsorer gjennom rittprogram

4. rabatt hos samarbeidspartner på utstyr

5. offensiv i forhold til å få ut midler fra NCF og andre organer

